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Veranstaltung: Die Psychologie der Motivation  

Dozent: Dipl.-Psych. Ramona Roch 

Termin: WS2013, Mittwoch, 10 - 12 Uhr  

Ort: Stinzingstrasse 12, SR1 

Studierende: 29 

Rücklauf: 16 

Antwortskala: von 1 = "stimme überhaupt nicht zu" bis 5 = stimme völlig zu" 

 

 

 

Gesamtbewertung der Lehrveranstaltung 

 

"Insgesamt bewerte ich die Inhalte der Lehrveranstaltung als sehr gut" 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:    4.8 

   

"Insgesamt bewerte ich die Struktur der Lehrveranstaltung als sehr gut" 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:  4.53 

 

"Insgesamt war Ramona Roch eine sehr gute Dozentin " 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100%  

Mittelwert:  4.93 

 

 

 
Dipl.-Psych. Ramona Roch 

Diplom-Psychologin 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

Nägelsbachstr. 49b 

91052 Erlangen 

Tel  +49 (0) 9131 / 85 20871 

Ramona.roch@fau.de 



 

 

  

 

  

Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg • Institut für Psychologie • Lehrstuhl für Allgemeine Psychologie II 2 

Merkmale der Dozentin 

"Die Dozentin war offen für Kritik und Anregungen seitens der Studierenden" 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:  4.47 

 

"Die Dozentin regte zur kritischen Auseinandersetzung mit den behandelten Themen an" 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:   4.4 

 

"Die Dozentin war im Umgang mit den Studierenden freundlich und aufgeschlossen" 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:   4,87 

 

"Die Dozentin war hilfsbereit" 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:  4,8 

 

Form und Struktur der Lehrveranstaltung 

"Der Stoff wurde angemessen veranschaulicht (z.B. durch Beispiele, Visualisierungen etc." 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:  4,67 

 

"Die gesamte Lehrveranstaltung war klar strukturiert“ 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:  4,47 

 

"Es wurden zusätzliche hilfreiche Ressourcen zur Verfügung gestellt“ 

Antwortoption 4 oder 5 (=stimme eher zu oder stimme völlig zu): 100% 

Mittelwert:  4,47 
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"Was sollte an dieser Veranstaltung in jedem Fall beibehalten werden?" 

Auszug aus den Nennungen: 

 Die praktischen Vergleiche, die spannenden und abwechslungsreichen Präsentationen, 

Zeit für Diskussionen 

 Viel praktische Anteile, selber Geschichten schreiben, selber kodieren, Thema für Referat 

bearbeiten. 

 Die Spielstunde, die Rückmeldung über die eigenen impliziten Motive und expliziten Ziele, 

die Referate. 

 Dozentin, Themengestaltung, inklusive praktische Anwendung (spielen, Training zu Moti-

ven). 

 Angenehme, zwanglose Atmosphäre, sehr interessante Aufbereitung der Themen, Grup-

penarbeiten/Referate lockern das Seminar sehr gut auf. 

"Was sollte bei dieser Veranstaltung in jedem Fall geändert werden?" 

Auszug aus den Nennungen: 

 Entweder kodieren oder Referat - beides recht zeitaufwändig. 

 Wenn möglich, Motivationsprofile früher zurückgeben. 

 Würde die Referate noch weiter vorziehen, eine Woche vor Klausur war für einige Leute 

offenbar bisschen suboptimal. 

 Nichts 

 Folien zur Veranstaltung vor dem Termin auf Studon zur Verfügung stellen -> erleichtert 

Mitschrift. 

„Was hat Ihnen an der Lehre der Dozentin am Besten gefallen?“ 

Auszug aus den Nennungen: 

 Offene, freundliche Art, starkes Interesse für das Thema, an neuen Ideen und Meinungen 

interessiert. 

 Offen, freundlich, verständlich, Anregung zur Diskussion 

 Gut auf Fragen eingegangen und Studenten mit einbezogen. 

 Immer motiviert und offen für Fragen/Diskussionen 

 Offen, freundliche Art, hat zur Mitarbeit überzeugen können 

 Aktives Einbeziehen d. Seminarteilnehmer. Sehr kompetent. Seminar hat wirklich Spaß 

gemacht. 

 Angenehme Art, lebendige und anschauliche Vortragsweise, viele illustrative Beispiele 
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„Was sollte die Dozentin, Ihrer Meinung nach, an Ihrer Lehre verbessern?“ 

Auszug aus den Nennungen: 

 Am Ende der Std. ein kurzes Resumee (5 Min.) - Interaktion mit Studenten - "Was habt ihr 

gelernt?" 

 Sie könnte Tratschtanten etwas schneller zum Schweigen bringen. 

 Nichts 

 


